PRACOWNIK PRODUKCJI THT

WYMAGANIA OPIS ZADAN

= Wysoki poziom samoinicjatywy, kreatywnosci, entuzjazmu, = Produkcja elektroniki
zaangazowania = Lutowanie i sprawdzanie pod mikroskopem
= Wysoki poziom organizacji pracy = Przygotowanie powierzchni elementow do lutowania

= Sprawdzanie jakosci wykonanych prac lutowniczych na podstawie
= wygladu zewnetrznego i prostej kontroli

UFERUJEMY = Wykonywanie inspekcji wykonanego wyrobu

- . B L = Wykonywanie kompletacji, testowanie oraz pakowanie gotowego wyrobu
= Zatrudnienie w oparciu o umowe o prace/wspotpracy w stabilnej,

intensywnie rozwijajacej sie i znanej na rynku firmie
= Otwarte Srodowisko pracy, w ktorym nowe pomysty i inicjatywy sa
wysoko cenione
* MozliwoS¢ rozwoju osobistego (szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne)
= Nowoczesne narzedzia i metodologia pracy

Prosimy o nadsytanie CV* na adres email: praca@renex.pl lub osobiscie w siedzibie firmy RENEX

Al. Kazimierza Wielkiego 6E, Wtoctawek | TEL. 725 333 362

*Do aplikacji prosze zataczyc klauzule:

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 . (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji.

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest RENEX i/lub RENEX sp. z 0.0. sk, 87-800 Wtoctawek Al. Kazimierza Wielkiego 6E; 2) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb aktualnej i
przysztych rekrutacji- na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.; 3) Pani/Pana dane
osobowe przechowywane bedg przez okres 2 lat wyznaczony przez administratora; 4)odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepisow prawa oraz podmioty wspotpracujace w procesie rekrutacji; 5) posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie; 6) ma Pani/Pan prawo
whiesienia skargi do organu nadzorczego; 7) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.
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